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OGGETTO: LETTERA DI INCARICO COME ESPERTO AL PERSONALE INTERNO INSEGNANTE DISTEFANO CARMELO PER
L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO PNRR —ART. 1 C. 512 LEGGE 30 DICEMBRE 2020 N. 178. DECRETO DEL MINISTRO
DELL'ISTRUZIONE 11 AGOSTO 2022, N. 222, ART. 2 - “AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI”
NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSAZIONE
DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO” DI CUl ALLA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - COMPONENTE 1.

Identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-4769

Titolo del Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno

C.U.P.: B24D22001930006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblicaamministrazione» g, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2- bis;

it decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe
in materiadi occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n.
30»;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni daparte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012,n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo
1, comma 7, dellalegge 10 dicembre 2014, n. 183»;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del
29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure» e,in particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del
6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa dellepubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano
nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia» e, in
particolare, 'art. 1, comma 1;

il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per
'attuazione delPiano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione
delle infiltrazioni mafiose»;

il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano

nazionale di ripresa eresilienza (PNRR)» e, in particolare, I'art. 47, comma 5;
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VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti
complementari alPNRR (PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della

politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dej dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e cheabroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione
dej dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'Unione
europea, del 12febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per laripresa e la resilienza e,
in particolare, 'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro divalutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione deiCUP»);

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
ContrattoCollettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19
aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009,
n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilitd delle spese e
massimali di costo per le attivitd rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale
europeo 2007-2013 nell’ambitodei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA Ia Circolare del Ministero dellistruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di naturafiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la ritevazione dei dati di attuazione finanziaria,

fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di
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milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi
informativi previsti nel Piano necessari perla rendicontazione alla Commissione europea;
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di

rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze deil’ll ottobre 2021, recante
«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR
dicui all'articolo 1,comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO lallegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei
progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato - n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR} — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni
attuative»;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabileadeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per
assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gliaspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e

l[aContabilita Generale dello Stato»;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di dirittodi accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA la Legge 13 Luglio 2015 n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per ilriordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Assessoriale n. 7753 del 28 dicembre 2018 della Regione Sicilia;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento

concernente leistruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
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delle istituzioni scolastiche";
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento {UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce
il dispositivo perla ripresa e |a resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;
VISTO L’art. 15 del Dlgs. 36/2023;

VISTO il Quaderno n. 3 del MIM recante “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali” allinterno delle
IstituzioniScolastiche;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2023;

VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 20/01/2023 ~ delibera consiglio di circolo n. 806 ;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14
Luglio 2021;

VISTA Art. 1 c. 512 Legge 30 dicembre 2020 n. 178. Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022, n.
222, art. 2~ “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transazione digitale per il personale scolastico” di
cui alla Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1;

VISTO l'avviso del Ministro dell'lstruzione e del Merito nota prot. n. 91698 del 31/10/2022 codice M4C112.1-
2022- 941 Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro
dellistruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali
nell’'ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR A ciascuna
istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00 euro per l'attuazione di azioni finalizzate alla
formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunita
scolastica. | fondi coprono le azioni di formazione e affiancamento del personale scolastico, svolte
con la collaborazione degli animatori digitali, per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024.

VISTA la candidatura presentata dall’Istituzione Scolastica in data 07/11/2022 prot. n. 8103;

VISTA  I'assegnazione delle risorse e il conseguente decreto di assunzione in bilancio prot. n.

9296 del22/12/2022;
VISTA hasnadkandiautarizzazione dahMinistasm.dell'Istruzione, prot. 24917 del 27/02/2023, per I'attuazione del
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progetto;

VISTA la delibera n® 751 del 30/03/2022 del Consiglio di Circolo concernente I'approvazione del
Regolamento per |'attivita negoziale dell’istituzione scolastica approvato dal Consiglio di
Circolo;

VISTA la delibera n. 325 del 29/03/2023 del Collegio Docenti di inserimento del Progetto in
oggetto nelP.T.O.F;

VISTA la delibera n. 824 del 29/03/203 del Consiglio di Circolo di inserimento del Progetto in
oggettonel PTOF;

VISTO I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del progetto
negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

VISTA la nomina di Rup conferita al Dirigente Scolastico prot. n.5808 del 12/09/2023;

RILEVATA la necessita di individuare un esperto formatore interno e un tutor per la realizzazione del
progetto “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transazione digitale per il personale scolastico”
di cui alla Missione 4:Istruzione e ricerca — Componente Identificativo progetto: M4C112.1-2022-
941-P-4769 -Titolo del Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno - C.U.P.:
B24D22001930006;

VISTO ['art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. cosi come successivamente integrato e modificato;

VISTI gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 aprile 2006 e I'art.
10 del CCNL- Area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010 e I'art. 26 del CCNL
Area dirigenziale Istruzione e ricerca 2016-18 sottoscritto 1’08 luglio 2019;

VISTO che il soggetto che verra individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e
degli obiettivi finanziari stabilitinel PNRR;

VISTO il Regolamento conferimento incarichi approvato dal Consiglio di Circolo nella seduta del

11/05/2023delibera n.831;

VISTA la necessita di organizzare una formazione specialistica su metodologie didattiche innovative e sulle

attrezzature digitali in possesso dell’Istituzione Scolastica;

VISTA |a pubblicazione del Decreto di avvio deila procedura selettiva del personale interno per I'attuazione del

progettoin oggetto — protocollo n. 6793 del 09-10-2023;

VISTO ['avviso di selezione rivolto al personale interno finalizzato al reclutamento di PERSONALE INTERNO per
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VISTA la graduatoria prowvisoria relativa al reclutamento delle figure di cui sopra — protocollo n. 7189 del 20-10-
2023;

VISTA |a graduatoria definitiva relativa al reclutamento delle figure di cui sopra —protocollo n. 7491 del 30-10-2023;

CONSIDERATO che alla data di scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di interesse,
sono pervenute n. 2 candidature da parte del personale interno all’lstituzione;

CONSIDERATO CHE nei confronti delle graduatorie indicate non & pervenuto ricorso nei termini stabiliti dalla legge;

VISTO il verbale di valutazione delle candidature da parte della Commissione di Valutazione — PROTOCOLLO N.
7182 DEL 20-10-2023;

VISTE |e dichiarazioni rese dai soggetti che hanno presentato candidatura di partecipazione, ai sensi dell’art. 47 del
D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilitd, o di conflitto di
interessi;

CONSIDERATO che i soggetti che hanno presentato candidatura di partecipazione risultano essere dipendenti di
questo Istituto e dunque si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e lg
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

PREMESSO CHE
1. Come chiarito nell’ Avviso interno di selezione di personale interno per il conferimento di un (n. 1)
incarico individuale come Esperto e di un (1) incarico individuale come Tutor fra il personale
interno, avente ad oggetto attivita di formazione del personale interno su procedure informatiche
relative al progetto PNRR “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transazione digitale per il
personale scolastico” di cui alla Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1.ldentificativo

progetto: M4C112.1-2022-941-P-4769 Titolo del Progetto: Animatore digitale: formazione del

personale interno C.U.P.: B24D22001930006 per un importo totale lordo stato massimo pari a €

2.000,00 importointeso al lordo di ogni altro genere, Vistituzione scolastica necessita di acquisire un
supporto qualificato in ordine alle attivita indicate nello stesso;

2. trail personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in pPOssesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

3. linsegnante DISTEFANO CARMELO risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;
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4. non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti

da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche

potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con la presente LETTERA DI INCARICO, I'Istituto, come in epigrafe
rappresentato, conferisce all'insegnante DISTEFANO CARMELO ['incarico di ESPERTO avente ad oggetto
attivita di formazione del personale interno su procedure informatiche relative al progetto PNRR
“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transazione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione
4: |Istruzione e ricerca — Componente 1.ldentificativo progetto: M4C1i2.1-2022-941-P-4769 Titolo
del Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno C.U.P.: B24D22001930006 .

DISTEFANO CARMELO 6900 DEL 11-10-2023 28 1.300,60

L'Incarico prevede 'espletamento dei seguenti compiti svolti nell’lambito progetto PNRR “Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transazione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4:
Istruzione e ricerca — Componente - Identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-4769 Titolo del

Progetto: Animatore digitale :

e presentareil progetto delle attivita formative al Dirigente Scolastico;
e 2. curare la gestione dei corsisti attraverso registro firme;

s 3. redigere una relazione finale sugli esiti ottenuti con it time sheet dell’'impegno orario;

5 Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

6 L'lncaricato si impegna ad eseguire 'lncarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

7 LUincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,

secondo quanto previsto dalle istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese

ammissibili».

8 Ll'incaricato siimpegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti

del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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9 La durata dell'incarico & estesa all'intero svolgimento del progetto in tutte le sue fasi di costituzione e
realizzazione;

10 Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento.

e Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo di Euro 1300,60 importo inteso lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente prestate e documentate in apposito timesheet.

e Il corrispettivo di cui al presente articolo sard corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte solo successivamente all’accreditamento delie
risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

il presente provvedimento di incarico potra essere revocato in qualunque momento e senza preawviso ed indennita di
sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano 'annullamento dell’attivita
progettuale, in quest’ultimo caso il presente provvedimento dovra essere annullato e non potranno essere riconosciute
spese ad esso inerenti se non quelle rispondenti all’attivita effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento,
atteso anche che I’Autorita di Gestione si riserva, comunque, di valutare I’'ammissibilita e |a congruita di tali spese;

ALTRE INFORMAZIONI

Resta comunque convenuto che il pagamento della somma pattuita con i provvedimenti di incarico sara effettuato solo ed
esclusivamente dopo I'esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti e quanto effettivamente agli atti dell’lstituzione
scolastica, previo accertamento del diritto dei creditori, come previsto dall’articolo 11, comma 4, del Decreto
Interministeriale numero 129 del 28/08/2018. Nulla sara dovuto, invece, alle figure individuate nel caso di mancata
prestazione a causa di fenomeni non imputabili alll Amministrazione Scolastica. Essendo, inoltre, la prestazione in
argomento da effettuare in un Progetto realizzato con finanziamenti pubblici, ed essendo I'lstituto solo gestore e non
finanziatore, il pagamento verra effettuato entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte del
Ministero dell’lstruzione e del Merito a prescindere dalla data in cui cid avvenga.

TRATTAMENTO DEI DAT!

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e
del Regolamento Europeo 2016/679, il trattamento dei dati personali sara improntato ai principi di liceita e trasparenza, a
tutela della riservatezza e dei diritti del singolo. Il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 agosto 1990 numero
241 e successive modificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, & il Dirigente Scolastico
dell’Istituzione Scolastica. Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L. vo 20 aprile
2013 numero 33, & il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica. Il Responsabile del sito web & invitato a pubblicare i
dati essenziali previsti dal D.L. vo 20 aprile 2013 numero 33 per quanto oggetto del presente disposto.

Il presente decreto di incarico viene pubblicato all’albo, in Amministrazione Trasparente e sul sito web della scuola
nell'apposita sezione dedicata ai finanziamenti PNRR.

MC\mm - Responsabile dell'istruttoria DSGA dott.ssa Mariachiara Mallia
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